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Tres décadas de historia

En la década de los anos 80 surgid un proyecto cooperativo
llamsado Acenorca que, 30 anos después, y a pesar de la crisis
econdmica, aparece fuertemente consolidado y robusto. La
iniciativa impulsada por los agentes de Extension Agraria de Casar
de Palomero, Hoyos, Montehermoso v Villanueva de la Sierra fue
un impulso a la modernidad, un adelanto a los nuevos tiempos y
una herramienta pionera de la que muchos deberian tomar
ejemplo.

El 13 de agosto de 1982 se constituyd Aceitunera del Norte de
Céceres Sociedad Cooperativa de Segundo Grado (Acenorca) de
la que formarian parte cooperativas surgidas en la década de los
50. Acenorca rompia moldes y costumbres al redactar los
primeros estatutos de una cooperativa de segundo grado que se
elaboraban en Extremadura.

Desde Cesareo Hernandez, primer presidente del consejo
rector, y hasta Bienvenido Iglesias, que ostenta ese cargo en la
actualidad, la entidad cooperativa ha experimentado una notable
evolucion que no ha pasado inadvertida para nadie: desde el
numero de empleados, que se ha multiplicado desde los inicios,
hasta la capacidad de produccion, que ha pasado de los tres a
los 15 millones de kilos con la entrada en funcionamiento de las
nuevas instalaciones hace 5 afos y hacen hoy que los activos de
la entidad hayan pasado en estos 30 anos desde su constitucion
de 0 a 23 millones de euros.

Como la mayoria de empresas del pais, Acenorca se enfrenta
al reto que marca la crisis econémica y debe superar el problema
que supone la falta de financiacion. Las estructuras de la sociedad
ofrecen sobradas garantias de futuro pese al panorama desolador
que nos toca vivir, pero es necesario acometer reformas en las
estructuras y modificar algunos sistemas de funcionamiento para
permitir que Acenorca continlie siendo el proyecto cooperativo
por excelencia, aquel que marcé un hito en la historia del
cooperativismo de Extremadura y que adn hoy sigue dispuesto a
demostrar al mundo su capacidad para generar empleo, mante-
ner la renta de los agricultores y poner en valor un producto de
calidad inigualable.
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~de los 50. El cooperativismo en
./ este territorio, al.igual que en el

resto de Extremadura, surgié
como un medio para dar formula
juridica a cuestiones y problemas
que los agricultores resolvian
tradicionalmente de forma colec-
tiva'y solidaria, llegando desde‘el
Norte de Europa los principales
principios y bases, que genera-
rian estructuras asociativas al
estilo implantado en Alemania
por Raiffeisen.

Fue en el ano 1981, en la Escue-
la de Capacitacion Agraria de la
localidad cacereha de Navalmo-

umple 30 anos de historia

ercio de Plasencia. La primera
Asamblea General que se refleja
en el libro de la sociedad se
celebrd en Plasencia el 20 de
noviembre del 1982 y un ano
mas tarde se discutio la ubica-
cion de las instalaciones de la
cooperativa que consistirian en
oficinas y en una fabrica de ade-
rezo con capacidad para tres
millones de kilogramos. A pesar
de las distintas ofertas, las insta-
laciones se Acenorca se ubica-
ronen Montehermoso'y, tras una
fuerte deliberacion, se aprobd
por mayoria la participacion de
Acenorca en una planta de ade-
rezo con capacidad para cinco
millones de kilos con una partici-
pacion de un 65%, dejando el
resto a Sodiex, socio capitalista
de la cooperativa.




ADAPTACION DE ESTATUTOS

En el ano 2001 se adaptaron
los estatutos a la nueva ley de
cooperativas de Extremadu-
ra, en los que la asamblea
modifica el ambito geografico
de la sociedad que pasa a
englobar a toda la region y el
numero de miembros del
consejo rector pasa de doce
a siete, a los que hay que
sumar un representante de
los trabajadores. También en
el 2001 se producen las in-
corporaciones de las coope-
rativas de La Acena de Gata
y el grupo Acorex, que con
sede central en Mérida, agru-
pa a varias cooperativas del
norte de Céceres y una de
Badajoz.

Hoy, 30 ahos después de su
creacion, la cooperativa Ace-
norca es una firma fuerte-
mente consolidada en el
norte de Caceres, con gran
prestigio en el ambito regio-
nal, nacional e internacional.
La cooperativa cuenta con
una fabrica aderezadora de
aceitunas, una almazara y
una bodega de vinos con
mas de un centenar de em-
pleos, en los que se mantiene
la filosofia de que, si es posi-
ble, la mayoria del personal
de la plantilla debe ser socio,
conyugue o hijo de socio,
cumpliendo hoy esta condi-
cion el 75% de los trabajado-
res con un 50% de hombre y
otro 50% muijeres. Ademas,
agrupa a las cooperativas de
Valverde del Fresno, Hernan
Pérez, Santa Cruz de Pania-
gua, Cadalso, Santibanez el
Bajo, Santibanez el Alto, Mar-
chagaz, Talaveruela de la Ve-
ra, Pozuelo de Zarzén,
Hoyos, Cilleros, Alcantara,
Villamiel, Cerezo, Villa del
Campo, Torre de Don Miguel,
Gata, Caminomorisco, Palo-
mero, Aceituna, Pedro
Munoz, Azabal, Navalvillar de
Pela, Obando y la Cooperati-
va de Vinos Sierra de Gata.
Acenorca invirtio mas de ca-
torce millones de euros en
Sus nuevas instalaciones si-
tuadas en el término munici-
pal de Montehermoso, con
una fabrica para el aderezo
de aceitunas que cuenta con
la tecnologia més avanzada y
una capacidad productiva
aproximadamente 25 millo-
nes de kilos anuales. El area

de recepcion de la materia
prima puede almacenar hasta
diez millones de kilogramos
de aceituna perfectamente
conservados para una poste-
rior fabricacion. Ademas, la
firma Acenorca dispone tam-
bién de depdsitos similares
distribuidos por las distintas
cooperativas de base con
una capacidad de almacena-
miento de aproximadamente
veinte millones de kilogramos.
El producto fundamental que
se elabora es la famosa y
apreciada aceituna negra oxi-
dada. Su proceso se realiza
en fabrica mediante el siste-
ma de tanque cerrado y no-
vedosas técnicas de
recuperacion de liquidos vy
neutralizaciones con gas iner-
te para generar y garantizar la
maxima calidad medioam-
biental. Una vez oxidadas, las
aceitunas pasan a la zona de
deshuesado y se trocean en
rodajas. Esta seccion cuenta
con un sistema de reutiliza-
cion del agua y recuperacion
de grasas avalado por el
prestigioso Centro para el
Desarrollo Tecnoldgico Indus-
trial, organismo dependiente
del Ministerio de Industria que
respalda proyectos en las
areas de investigacion, desa-
rrollo e innovacién. Las
apreciadas aceitunas de Ace-
norca son envasadas y trasla-
dadas a la zona de
esterilizacion. Posteriormente
son desencestadas y enviadas
directamente al completo area
de empaquetado de la factoria,
donde distintas maquinas con
Ultima tecnologia y de dltima
generacion se encargan de la
clasificacion de los distintos
formatos v la plastificacion me-
canica de los palets.

SEIS PRESIDENTES

Cesareo Hernandez fue el pri-
mer presidente del consegjo rec-
tor de la recién constituida
sociedad cooperativa de se-
gundo grado en el ano 1982.
Su mandato se desarrolié en la
época en la que la recién cons-
tituida sociedad comenzaba a
dar sus primeros pasos y co-
menzaba a desarrollar su activi-
dad administrativa y se llevaban
a cabo todos los tramites buro-
créticos para el funcionamiento
de la sociedad. Cesareo murio,
pero siempre quedara en la
memoria de quienes recuerdan
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Cesareo Hernandez

Casto Prieto

los origenes de un ambicioso
proyecto cooperativo que hoy
comercializa sus productos en
todo el mundo.

Petronilo Martin (presidente de
1983 a 1994) guarda buenos
recuerdos de aquellos dificiles
anos, y no duda en afirmar,
que “entonces aquello (Ace-
norca) funcionaba bastante
bien, mejor que ahora”. Tam-
poco duda en asegurar que
“gasté los mejores anos de mi
vida trabajando para Acenor-
ca, sin cobrar un duro”. En
esos dificiles afios de los 80,
Petronilo recorrié la provincia
de Caceres de norte a sury de
este a oeste convenciendo a
los agricultores para que parti-
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Matias Montero

Bienvenido Iglesias

ciparan en la recién creada
sociedad. En esa época se
encontraron con bastantes
trabas por la desconfianza en
las distintas cooperativas que
visitaban, pero poco a poco
lograron hacerse entender y
convencer a los agricultores de
que entraran a formar parte del
proyecto. Se trataba de una
sociedad donde todos conta-
ban, cada socio tenia su voto,
la gente lo entendia y eran
escuchados.

Numerosos eran los proble-
mas que se encontraban a la
hora de hacer funcionar la
nueva cooperativa, sumados
a la inexperiencia en la gestion
y los problemas de co-
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mercializacion. Destaca que
en esos primeros anos se
llegd a un acuerdo con Mer-
ca-Madrid que ayudé a dar
salida a gran parte de la pro-
duccién. Martin destaca tam-
bién el esfuerzo realizado para
conseguir que los 5 ¢ 6 millo-
nes de kilos de aceitunas que
se enviaban a Andalucia para
su transformacion, pudieran
quedarse en la comarca si
estuviese dotada de las infra-
estructuras suficientes, con
Su repercusion econdmica y
contribuyendo al desarrollo de
la comarca.

En cuanto a la situacion ac-
tual, destaca que las normas
sanitarias de transformacion,
envasado y conservacion no
han ayudado a la comerciali-
zacion del producto, porque
han encarecido muchos los
costes de produccion y esto,
en la situacion econémica
actual, hace que haya des-
cendido el consumo. El futuro
no lo ve nada claro, piensa
que hay que insistir en las
exportaciones porque el mer-
cado nacional esta saturado y
buscar nuevos mercados en
el exterior para dar salida al
almacenaje existente.

MOMENTOS DIFiCILES

Francisco Frades (presidente
entre 1994 a 1996) recuerda
una situacién muy critica
cuando se hizo cargo de la
presidencia. Frades califica la
situacion de aquellos anos
como muy critica, ya que na-
da mas acceder a la presi-
dencia se encontré con una
carta del IRYDA en la que se
les citaba a un embargo por
importe de 96 millones de
pesetas por los intereses de
los créditos solicitados con
anterioridad. En aproximada-
mente 2 meses de duras ges-
tiones consiguieron saldar la
deuda, debido a la gestion de
la campana, 1o que hizo que
el entonces ministro de Agri-
cultura, Luis Marfa Atienza, se
interesara personalmente por
la realizacion de las negocia-
ciones. Frades recuerda tam-
bién como otra importante
gestion la adquisicion de una
nave anexa a las de la socie-
dad, en las antiguas instala-
ciones de Montehermoso,
pOor un precio mas que razo-
nable en la época. Recuerda
también que las campanas
era duras, contaban con unos
20.000 olivos, pero pagaban
a los socios un anticipo en

diciembre y en mayo liquidaban
la campana. Era una época en
la que se vendian los aceites y
se movia el mercado, recuerda
Frades, que fue una época
muy fructifera para la cooperati-
va, en la que se cumplia escru-
pulosamente con los pagos a
los socios. Actualmente se en-
cuentra desvinculado de la so-
ciedad y esta convencido de
que se puede seguir consi-
guiendo metas y ve un merca-
do con posibilidades en el
vecino Portugal.

Matias Montero accedi6 a
reganadientes a la presiden-
cia, obligado tras la dimision
de su predecesor a hacerse
cargo de Acenorca. Estuvo a
los mandos de la nave duran-
te unos 5 anos, que no duda
en calificar como una época
tranquila, en la que se abrian
nuevos mercados, las ventas
iban aumentando y se iban
integrando nuevas cooperati-
vas. Durante su mandato se
llegd a acuerdos comerciales
con las cooperativas del Valle
del Jerte y con ACEMECA
que contribuyeron al buen
funcionamiento de la socie-
dad en esos anos. En estos
anos se acometieron las re-
formas y mejoras de las insta-
laciones, que se habian
quedado anticuadas vy limita-
das. También se adquiri6 la
almazara de Valverde del
Fresno que posteriormente
fue ampliada y acondiciona-
da. Matias Montero es uno de
los socios fundadores de
Acenorca que participd acti-
vamente en la creacion de la
cooperativa dando charlas
por toda la provincia con el
propoésito de captar socios.
Considera un paso importan-
te la introduccion de la figura
del gerente, una persona que
analiza y gestiona la comer-
cializacion del producto. Se
muestra convencido de que
todos los presidentes han he-
cho lo mejor para los socios
de la cooperativa. Destaca de
sus anos de mandato que
todo se hacia consensuado,
se escuchaba a los socios, y
aunqgue no era facil cumplir los
plazos, se cumplian. Era una
época en la que habia mas
ilusion, se iba creciendo, ge-
nerando mas produccion y
saldando deudas.

HISTORIA RECIENTE
El mandado de Casto Prieto

se inicié con la decisiéon de
acometer nuevas instalacio-

nes para sustituir la ya vieja
fabrica de Montehermoso y
concluyd con la adquisicion
de la bodega de vinos de Sie-
rra de Gata. Prieto califica
como “normal” la situacion de
la compania en esos anos, en
los que “la sociedad necesita-
ba expansion y crecimiento y
se diversificod hacia la cereza y
la ganaderia”. En esos afos
también se incorpord como
socio Acorex y se empezaron
a distribuir abonos y piensos
para el ganado. Casto Prieto
recuerda que las antiguas ins-
talaciones de Acenorca en
Montehermoso presentaban
problemas de homologacion,
ante lo que habia dos solucio-
nes, remodelar las instalacio-
nes o construir nuevas naves,
opcion esta Ultima por la que
se decidid el consejo rector.
A raiz de las politicas de ex-
pansion y diversificacion, Ace-
norca paso de producir entre
5y 8 millones de kilos de
aceituna al ano a cifras de
entre 15 y 20 millones de ki-
los. La media actual de kilos
producidos en campana es
de unos 16 millones. En
cuanto a la situacion actual de
la sociedad, Casto Prigto afir-
ma que no tiene deudas a
largo plazo, opina que los
precios de la aceituna subiran
en un futuro no lejano y se
estabilizaran, por lo que reco-
mienda “tener paciencia”,
hasta que cese la crisis ban-
caria que ha retrasado al em-
presario al no conceder
créditos”.

Bienvenido iglesias es el ac-
tual presidente de Acenorca.
Accedi6 al cargo tras la re-
nuncia de Casto Prieto, cuan-
do él era vicepresidente y ha
sido ratificado en su cargo por
unanimidad el pasado mes de
mayo en asamblea general
extraordinaria. Valora la actual
situacion del sector como
muy complicada, debido al
exceso de produccion, al ba-
jén del consumo y a la proble-
matica financiacion de los
bancos, por lo que “hay que
aguantar el tirén ya que Ace-
norca pertenece a los socios”.
Opina que la situacion actual
no se puede alargar mucho
mas y el mayor problema es-
triba en la financiacion. Cono-
ce perfectamente la situacion
de la sociedad, dado que ya
formaba parte del anterior
consejo rector, y afirma que
para paliar en lo posible la
situacion hay que seguir
“luchando, trabajando y redu-
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ciendo costes”. Conoce las
preocupaciones del agricultor,
fundamentalmente el proble-
ma del pago, del que se va a
realizar ya un primer pago. La
situacion social de Acenorca
esta saneada vy el principal
problema se encuentra en el
cobro de los socios.

En cuanto el futuro, lo ve de
forma optimista, “Acenorca
tiene que defender el sector
olivarero”, ya que la manzani-
lla cacerefna pasa por un mo-
mento complicado, debido a
la competencia de las varie-
dades andaluzas, menos deli-
cadas que la variedad
cacerefa. Ademas anade
que pese a que es complica-
do mecanizar €l olivar del nor-
te de Caceres y sin
maquinaria es muy complica-
do competir con el olivar an-
daluz, La solucién pasa por la
mecanizacion, que ya cifra
entre un 40y 50 por ciento de
los socios de la cooperativa,
porcentaje que va aumentan-
do . Apuesta por el trabajo
conjunto con la Denomina-
cion de Origen Gata-Hurdes y
también por seguir apostando
por la bodega Sierra de Gata,
ya que considera muy intere-
sante mantener el vinedo de
la comarca. La apuesta de
futuro del presidente de Ace-
norca pasa por una mayor
diversificacion, en sectores
como la ganaderia y ampliar
en la agricultura en cerezos,
castanos, higos y ciruelas,
debido a las limitaciones del
olivar. Por Ultimo lanza una
apuesta por el departamento
de investigacion y desarrollo
de nuevos productos de la
aceituna, diversificando el
mercado buscando nuevos
productos para el producto
estrella de Acenorca, traba-
jando entre todos, los socios
y el consejo rector. Luchando
por conseguir mas beneficios
para los socios.

Acenorca ha logrado conver-
tirse en un modelo de supervi-
vencia econémica gracias a
su estructura y sus otros pila-
res, que son su amazara -que
esta en Valverde del Fresno y
tiene capacidad para moler
10 millones de kilos de aceitu-
nas y envasar un millén de
kilos de aceite-, y la bodega
de vinos adquirida en 2010,
que puede procesar 1 millén
de kilos de uva y tiene capaci-
dad para aimacenar 800.000
litros de vino.
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Bienvenido Iglesias Iglesias
fue ratificado presidente de la
sociedad cooperativa Aceitu-
nera del Norte de Caceres
(Acenorca) por unanimidad
en el transcurso de la asam-
blea general extraordinaria
celebrada el pasado 23 de
mayo en la localidad cace-
refia de Montehermoso con
la renovacion del consegjo
rector como punto mas im-
portante del orden del dia.
Bienvenido Iglesias accedio
a la presidencia de Acenor-
ca el pasado mes de abiril,
tras la renuncia del anterior
presidente, Casto Prieto,
que presentd su dimision
por motivos personales. El
nuevo presidente de la so-
ciedad cooperativa tiene 52
anos de edad, es natural de
Caminomorisco (Caceres),
miembro del consejo rector
en representacion de la
agrupacion de cooperativas
Acorex y €s un gran cono-
cedor del sector, en el que
ha trabajado durante nume-
rosos anos como empleado
por cuenta ajena

La candidatura encabeza-
da por Iglesias fue la Unica
presentada en la asamblea

y contd con el respaldo de
los 234 votos de los asis-
tentes en un proceso en el
que no se registraron votos
en contra, nulos ni absten-
ciones. Durante el proceso
de eleccion en la asamblea
se realizaron dos votacio-
nes, la primera para elegir
alos miembros del consejo
rector en lista cerrada y la
segunda para designar a
los vocales tercero y cuar-
to.

Tras la primera votacion,
en la que se designo a los
miembros en lista cerrada
de la candidatura de Bien-
venido Iglesias, fue elegido
vicepresidente de la socie-
dad José Antonio Gon-
zélez Rodriguez, de
Cerezo, que representa a
la cooperativa Virgen del
Teso. Jesus Antonio Alon-
so Fernandez, presidente
de la cooperativa San Se-
bastian, de Hermnan Pérez y
con su explotacion en la
misma localidad, fue elegi-
do tesorero. Saul Tovar
Asensio, de la cooperativa
La Torrena, de Torre de
Don Miguel, donde tiene su
explotacion, resultd elegido
secretario de la sociedad.
Los nuevos vocales del

consejo rector de Acenor-
ca son Serapio Roman
Pifero, de la cooperativa
San Damaso, de Valverde
del Fresno; Manuel Maria
Ortega Moalina, de Obando,
en representacion de la
cooperativa san Agustin;
Jorge Caletrio Barroso, de
Santibanez el Bajo en re-
presentacion de la socie-
dad cooperativa Santiago
y Eugenio Vaquero Garri-
do, de la cooperativa San
Antonio de Pozuelo de
Zarzén. Juan Antonio Ca-
bezali Hernandez continua-
ra siendo vocal de los
trabajadores como repre-
sentante legal elegido por
los propios trabajadores.
El resto de cargos de la
sociedad no se vio afecta-
do por la eleccion, por lo
que no sufrié cambios. To-
dos los elegidos aceptaron
Su cargo a la vez que ma-
nifestaron que ninguno de
ellos estaba afectado por
ninguna incompatibilidad
para desempenar el cargo
de consejero o vocal del
Cconsegjo rector.

Con esta decision, Acenor-
ca da un ejemplo de inte-
graciéon y unidad en
tiempos de crisis. Todos
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los integrantes del consejo
rector son conscientes de
que en la situacion actual,
s6lo es posible afrontar los
retos que se presentan
uniendo fuerzas y aportan-
do iniciativas que, de forma
conjunta, permitan salvar la
delicada crisis que afecta al
sector, caracterizado por un
envejecimiento de la pobla-
€ién, un paulatino abandono
de las explotaciones, la pérdi-
da de renta y la caida de
precios tanto de la aceituna
como del aceite.

Acenorca tiene su domicilio
social en Montehermoso,
agrupa a 18 cooperativas,
la mayoria de ellas ubica-
das en el norte de Céceres
y tiene capacidad para
transformar mas de 25 mi-
llones de kilogramos de
aceitunas. Es una socie-
dad cooperativa que lleva
30 afhos envasando aceitu-
nas de mesa y aceites de
gran calidad y que en los
Ultimos tiempos ha diversi-
ficado su actividad con la
participacion en el negocio
del vino y la firma de acuer-
dos con varias companias
que operan en el campo
de las energias renovables.
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La caida de precios pone a la aceituna
de mesa en una delicada situacion

TERRY C.

La situacion del sector de
la aceituna de mesa ha
atravesado un momento
complicado debido a la
crisis econémica mundial,
la reduccion del consumo
a nivel nacional e interna-
cional y la guerra de pre-
cios provocada por las
grandes companias que
operan en el sector.
En una situacion como la
actual, los grandes opera-
dores intentan apropiarse
de los mercados como
consecuencia de la situa-
cion de stock que se
mantiene desde hace va-
rios anos lo que, unido a

ULLLLES
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la caida del consumo, es-
ta provocando una situa-
cion de hundimiento
generalizado de los pre-
cios y la consiguiente
desesperacion de los
productores y la industria
transformadora de tipo
medio.

La situacion se ha agudi-
zado aln mas como con-
secuencia de los bajos
precios registrados en el
sector del aceite, que
también es victima de un
excedente historico de
produccion que ha pro-
vocado una situacion limi-
te. De este modo, el
sector aceitunero de do-
ble aptitud (agquel que utili-

za el fruto tanto como
aceituna de mesa como
para la elaboracion de
aceite) ha desviado buena
parte de su produccion a
la aceituna de mesa para
tratar de reducir pérdidas,
lo que ha perjudicado a
los volumenes de pro-
ducciéon de aceituna de
mesa acumulados.

A estos factores hay que
anadir la falta de financia-
cion por parte de la ban-
ca, que se esta
transformando en nervio-
sismo y hace que el sec-
tor de la industria
transformadora haya co-
menzado una escalada
de precios que le permita

an

vender por debajo del
umbral de coste con tal
de no retrasar el pago a
Sus proveedores y evitar
la pérdida de la cuota de
mercado.

CRISIS EUROPEA

La crisis econémica mun-
dial esta lastrando fuerte-
mente a Europa y a un
sector como el de la acei-
tuna de mesa, abocado a
una situacion critica por la
reduccion del consumo.
Los paises del Este, con
Rusia a la cabeza, y Esta-
dos Unidos en menos
proporcion, han reducido
de forma considerable el
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CONsSUMO COMO conse-
cuencia de la crisis, pro-
vocando una cadena que
ha ido descendiendo has-
ta llegar a sus primeros
eslabones, los agriculto-
res e industrias transfor-
madoras de tipo medio.
Ademas, el denominado
Cono Sur, que habia ge-
nerado expectativas de
crecimiento en cuanto al
consumo, No ha cubierto
lo previsto, salvo México,
que es el unico que ha
experimentado creci-
miento.

Pero uno de los factores
desencadenantes de la
situacion actual ha sido el
gran stock de aceitunas
existente en las industrias
transformadoras, espe-
cialmente en la comuni-
dad auténoma de
Andalucia, donde operan
grupos fuertemente con-
solidados con capacidad
suficiente como para re-

ducir precios a niveles mi-
nimos. De este modo, las
grandes industrias se han
convertido en protagonis-
tas de un nuevo escena-
rio en el que predominan
aspectos como la canti-
dad por encima de la cali-
dad con el unico objetivo
de reducir los volimenes
de produccion acumula-
dos aunque sea a costa
de iniciar una escalada de
precios sin salida.

La crisis del sector finan-
ciero también ha sido de-
terminante en el colapso
del sector. Asi, la banca
ha cerrado sus puertas a
vias de financiacion hasta
ahora consideradas habi-
tuales y que permitian al
sector afrontar los antici-
pos de campana necesa-
rios para cubrir los gastos
de recoleccion de los pro-
ductores. El nuevo pano-
rama, bien distinto del
anterior, dibuja un esce-

nario con industrias trans-
formadoras incapaces de
conseguir la financiacion
necesaria para abonar la
cosecha a sus agriculto-
res dentro de los plazos
habituales.

Los productores comien-
zan a tomar conciencia
de la nueva realidad del
sector cooperativo, que a
partir de ahora va a tener
que buscar férmulas de
autofinanciacion individual
de su cosecha ante la im-
posibilidad de las indus-
trias de afrontar los pagos
en concepto de anticipo
de campana.

Los intentos de las distin-
tas Administraciones para
equilibrar la situacion de
precios mediante formu-
las como el almacena-
miento privado no han
dado resultados satisfac-
torios. Las perspectivas
de ayuda se han queda-
do cortas para un sector
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aquejado por una profun-
da crisis y que necesita
nuevas vias de financia-
cion a todos los niveles.
Asi, la situacion del mer-
cado de la aceituna de
mesa en Espana esta en
una situacion tan delicada
que las previsiones para
la proxima campahna es
que haya almacenado un
volumen de produccion
equivalente a una cose-
cha entera. En un panora-
ma como éste, la
situacion en Acenorca no
invita al optimismo, pero
si a la esperanza, pues la
sociedad, que recolectod
en la Ultima campana
unos 17 millones de kilos
de los que aproximada-
mente 8 fueron destina-
dos a verdeo, soélo tendra
en stock unos 4,5 millo-
nes de kilos, una cifra
muy por debajo de la que
permite su capacidad de
transformacion.

QE PSA

EPSA Emilio Pena, S.A.

Aditivos e ingredientes.
Soluciones integrales.

DITIVOS ALIMENTARIOS Productos hechos a medida.
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MARIANO RUIZ MELENDEZ

a ﬂefje

kDirector General d_gAceno_r’ca

ISIDORO CAMPOS

Acaba de llegar a Acenorca
pero tiene una amplia expe-
riencia como gerente en el
mundo cooperativo y es un
gran conocedor del sector
agroalimentario. Mariano
Ruiz Meléndez viene a ocu-
par el puesto de director
general de la sociedad, a la
que ve con estructuras de
solidez, aunque sometida a
un problema de financiacion
Que afecta a la mayor parte
de las empresas del pais.
- Hace unos meses se
incorpor6 a Acenorca co-
mo director general. ¢En
qué situacién se ha en-
contrado la cooperativa?
- La situacion de la coope-
rativa, vista desde la pers-
pectiva de una persona que
lleva trabajando en ella 4
meses escasos, la definiria
como mejor de lo que ini-
cialmente cualquiera podria
pensar. La estructura es

robusta, sélida y muy bien
organizada pero nos en-
frentamos a un problema
de financiacion que es fiel
reflejo, como no podia ser
de otra manera, de la situa-
cién econdémica por la que
estamos atravesando. En el
aspecto comercial hay una
disminucién importante de
la cifra de negocios, debido
no sdlo a una reduccion del
volumen de ventas, sino
también, al importe y al va-
lor de las mismas. Esta dis-
minucion de la actividad
comercial tiene una reper-
cusion directa en los aspec-
tos financieros, econdmicos
y laborales, sobre los cuales
estamos trabajando para
adecuarlos a la situacion
actual, sin por eso desman-
telar “la Unica arma de futu-
ro que tienen los olivareros
del norte de Extremadura”.
- Excedentes de produc-
cion de aceitunas, caida
de precios, envejecimien-

to del sector, competencia
desleal... {No es un pano-
rama con demasiados ma-
tices negativos?

- Hay problemas que son
estructurales, sobre los cua-
les no podemos incidir (exce-
dentes de produccién
generados por un incremen-
to creciente en la superficie
plantada de olivar). Hay otros
aspectos como el envejeci-
miento de la poblacién que
no solo afectan al norte de
Caceres, sino a la poblacion
activa agraria a nivel nacional
e incluso al total de la pobla-
cién nacional. Sobre estos
problemas Acenorca poco
puede incidir, pero de nues-
tra capacidad de adaptamos
alas circunstancias y la rapi-
dez con la que tomemos las
medidas correctoras para
adecuar la realidad de Ace-
norca al entorno en el que
nos encontramos, va a de-
pender el éxito de nuestra
gestion.

100

i f/f iro esperanzador

- ¢Coémo afecta la crisis
econdmica al sector del
aceite y la aceituna y, en
concreto, a una sociedad
como Acenorca?

- La crisis econdmica afecta
a los dos sectores del mis-
mo modo y a todas las em-
presas que lo forman. Hay
un exceso de produccion
debido a que las dos ulti-
mas campanas de produc-
¢ion han sido muy buenas
(una de ellas récord a nivel
nacional), unido a una re-
duccion en la demanda, so-
bre todo debido a la crisis
econdmica, y no solo, a ni-
vel nacional. Ademas de
esto tenemos dos inconve-
nientes en relacion con
otras zonas productoras:
hay un escaso rendimiento
en aceite y aceituna de
nuestra variedad (manzanilla
cacerena) en comparacion
con las variedades tradicio-
nales mayoritarias del olivar
espanol (picual, hojiblanca).
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También se registra una textu-
ra de nuestra variedad muy
delicada y diferente a la varie-
dad que esta copando ahora
mismo los grandes mercados
internacionales de aceituna de
mesa (hojiblanca).

No obstante estos dos incon-
venientes son a su vez nues-
tras mejores armas. Tenemos
una calidad de aceite de oliva
muy buena y también de la
aceituna negra cacerefa en
relacion con estas otras varie-
dades, por lo que tenemos
Que seguir centrando nuestra
actividad comercial en la dife-
renciacion de nuestros pro-
ductos por calidad y dirigimos
a los nichos de mercados en
los que se esta dispuesto a
discriminar determinados pro-
ductos por calidad y no por
precio.

- ¢Hay luz al final del tinel o
tenemos que acostumbrar-
nos a una situacién perma-
nente de crisis?

- Enlo que respecta a Ace-
norca si hay luz al final del
tUnel, pero no pensemos que
de forma inmediata. Estamos
en un periodo de transicion
importante y necesitamos
comprension y confianza por
parte de los socios y esfuerzo
e imaginacion por parte de
Acenorca.

A nivel nacional seria muy
osado por mi parte emitir una
opinion. Pero como reflexion
tenemos todos que entender
que sdlo conseguiremos salir
de la situacion actual con tra-
bajo y sacrificio, si bien, mien-
tras que no se reestructure de
una forma definitiva el sector
financiero y el crédito vuelva a
fluir hacia las empresas, auto-
nomos y familias no volvere-
mOos a generar empleo y por
lo tanto salir de la situacion
actual.

- ¢ Tiene motivos para tran-
quilizar a los agricultores
que llevan afnos confiando
la venta de su produccion a
esta cooperativa?

- Entiendo que no tengo moti-
VOs para tranquilizar a los agri-

cultores por que no hay moti-
VO por €l que tengan que estar
intranquilos. Conocen la situa-
cion del mercado. Saben de
las medidas que estamos to-
mando Y la dificultad para
incrementar ventas. Saben
Que estamos en vias de poder
realizar un primer pago de la
campana pasada y de las
dificultades del medio en el
que nos estamos moviendo.
- Uno de los principales
problemas que encuentran
las empresas es la falta de
financiacion. ;Coémo van a

TT—

afrontar situaciones como
las de esta campania, en las
que los bancos comienzan
a cerrar las puertas al crédi-
to?

- El problema financiero viene
derivado de la reduccion de
ventas. Estamos incremen-
tando las mismas y por lo
tanto con el paso del tiempo
veremos €l efecto de las mis-
mas en nuestras finanzas. No
obstante, entendemos que no
es suficiente y estamos rene-
gociando condiciones finan-
cieras menos exigentes en
cuanto a plazos de amortiza-
cion de préstamos que las
que teniamos hasta ahora, sin
incrementar el riesgo financie-
ro con las entidades.

- ¢ Deben concienciarse los
agricultores de que, a partir
de ahora, van a tener que
autofinanciarse porque no

SED

cobraran hasta que su
comprador haya dado sali-
da al producto?

- Tengo que realizar una pe-
quena pero creo que impor-
tante matizacién. Acenorca
no compra la aceituna de los
socios. Los socios se han
unido en cooperativas para
comercializar en comun sus
aceitunas fruto del cual ha
surgido Acenorca. Acenorca
liquida a sus socios las aceitu-
nas a resultas de las ventas
que haya realizado. Hecha
esta matizacion, la respuesta

esta clara, cuando termine-
mos la comercializacion y el
cobro de las mismas se proce-
dera a realizar pagos a los
socios. Estos pagos se realiza-
ran a medida que se realicen
las ventas y se tenga un volu-
men suficientemente impor-
tante como para que
compense la realizacion de un
pago a cuenta, con lo cual se
podian encontrar con 3 0 4
pagos parciales a lo largo de la
campana. Sabemos de la difi-
cutad que esta medida supo-
ne para las explotaciones de
los socios pero en las circuns-
tancias actuales es la Unica
posible y viable. La autofinan-
ciacion es muy importante co-
mo medida que complemente
la financiacion de la propia
cooperativa. Hay que transmi-
tir confianza y saber que la
autofinanciacion conjunta en-
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tre los socios, cooperativas y
Acenorca puede solucionar y
alviar en un porcentaje alto las
dificuttades financieras por las
Que todos pasamos.

- ¢ Es una solucion el abara-
tamiento de costes, la agru-
pacién de cooperativas y la
centralizacion de las com-
pras?

- No son las Unicas soluciones
pero son una parte de la mis-
ma. Necesitamos reducir cos-
tes de produccion a nivel de
explotacion, mediante el incre-
mento de la superficie y la
mecanizacion de la recolec-
cion.  La posibilidad de un
“banco de olivares” podria ser
una medida adecuada. La
compra de maquinara de re-
coleccion en comun a través
de cooperativas. Tenemos
Que reducir costes de produc-
cion mediante nuevas tecnolo-
gias e incremento de la
produccion comercializada.
Tenemos que agrupar coope-
rativas sin duplicar las estructu-
ras tanto técnicas como sobre
todo administrativas, que si-
guen gravando el precio final
Que cobra el socio.

- ¢ Qué perspectivas de futu-
ro ve para Acenorca en un
plazo medio de dos anos?
- Mi opinién es que tengo
suficientes elementos de juicio
COMO para pensar que tene-
mos un futuro esperanzador,
si bien, no podemos permitir-
nos errores en los que hemos
caido en el pasado, y sobre
todo el futuro de Acenorca
sera aquel que sus socios
estén dispuestos a consegui,
porgue nadie nos va a regalar
nada y solo hay futuro si hay
esfuerzo, ilusién, imaginacion
y confianza en el colectivo
que forma la masa social de
Acenorca, sus cooperativas,
SUS SOCIOS Y sus trabajadores.
Tenemos que entender que
los trabajadores de esta coo-
perativa son un activo de la
misma, No una carga. Si no
creemos esto no podremos
Seguir progresando como en-
tidad en el futuro.
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Acenorca reestructura su departamento
comercial para ganar competitividad

iCARO PRESS

Acenorca esta llevando a
cabo una importante rees-
tructuracion de su departa-
mento comercial cuyo
objetivo es lograr mayores
niveles de competitividad.
La sociedad mantendra las
estructuras que han dado
resultados positivos permi-
tiendo la salida a los dife-
rentes mercados
internacionales y centrara
su esfuerzo de reestructu-
racion en el refuerzo de
aquellas que hayan pre-
sentado algun punto de
debilidad.

La estrategia pasa por dar
cumplimiento al plan estra-
tégico implantado en el
afo 2011 y las nuevas
lineas de otro plan que la
sociedad publica Extrema-
dura Avante esté poniendo
a disposicion de las em-
presas de la comunidad
autobnoma. Ambos planes
analizan las fortalezas y las
debilidades de las opera-
ciones comerciales lleva-
das a cabo por la empresa
en los ultimos anos y bus-
can soluciones para afron-
tar con las mayores
garantias posibles los retos
que tienen por delante las
empresas.

Consciente de la importan-
cia que el departamento

comercial tiene en la em-
presa, Acenorca ha con-
tratado nuevo personal y
ha acometido una rees-
tructuracion que incluye la
incorporacion de nuevos
profesionales a otro tipo de
tareas encaminadas al de-
sarrollo del mercado local
(venta de insumos, vino,
aceite y aceituna).

MERCADOS

En el mercado nacional se
tratara de llegar a los inter-
mediarios del sector de la
distribucién que se en-
cuentran repartidos por to-
da la geografia nacional,
especialmente en las zo-
nas norte y noroeste de
Espana. Asimismo, una de
las nuevas personas se de-
dicara al mercado interna-
cional y se centrara en el
mercado europeo y anglo-
sajon con el fin de aumen-
tar las incursiones que
desde hace dos anos se
vienen haciendo en estos
paises. Asimismo se esta-
blecera otra linea de traba-
jo en el sector francéfono y
portugués.

La compania va a mante-
ner las lineas de trabajo
que se vienen desarrollan-
do desde hace anos en los
mercados convencionales
de aceituna negra oxidada,
tales como paises del Este,

Sudameérica y paises ara-
bes. También se prestara
atencion especial a los
mercados hindu y chino,
donde Acenorca ha reali-
zado exitosas incursiones
comerciales abriendo hue-
€os en centros de distribu-
cion que han encontrado
un producto de calidad.
Otro de los pilares a los
que se prestara una aten-
cion especial es al merca-
do on line. La sociedad
cooperativa Acenorca pre-
vé incrementar en un
150% sus ventas directas
al pequeno cliente en un
plazo méaximo de dos
anos, segun las estimacio-
nes contempladas en un
informe de estrategia co-
mercial de la sociedad. A
este crecimiento contribui-
ra el nuevo sistema de ven-
ta on line puesto en
marcha por la compania,
que confia en vender en
ese periodo un 2% mas
gracias a las operaciones
que se realicen a través de
Intermet.

La venta on line es una
iniciativa que forma parte
del Plan Estratégico que se
desarrollara durante los
proximos cuatro afos y
que contempla, entre otras
iniciativas, el desarrollo del
comercio electronico con
el objetivo de acceder a un

perfil de cliente al que has-
ta ahora resultaba compli-
cado llegar.

Tampoco se olvidara un
aspecto tan importante co-
mo la promocion a través
de la asistencia a certame-
nes feriales. Asi, se reto-
mara la asistencia a ferias
de muestras de caracter
monografico y a aquellas
multisectoriales de interés
por considerar que, no
s6lo son un buen escapa-
rate para la promocion de
productos, sino también
para aquellos nuevos que
se quieren comercializar,
tales como aceitunas mo-
radas estilo tradicional, in-
crementando la oferta de
aceituna verde y conti-
nuando con el lanzamiento
de la Denominacion de Ori-
gen Protegida Gata-
hurdes y la promocion de
sus aceites de maxima ca-
lidad, luchando por mante-
ner el prestigio de la
monovarietal manzanilla
cacerena.

Por Ultimo, Acenorca se ha
planteado la recuperacion
del prestigio de los vinos
de la Sierra de Gata en su
zona de produccion y co-
menzar la distribucion de
sus caldos mas selectos a
los mercados mas exigen-
tes.




La DOP Gata-Hurdes =
fraslada su sede

iCARO PRESS

La Denominacién de Origen
Protegida (DOP) de aceites
Gata-Hurdes es un organismo
de caracter certificador que
protege y garantiza el origen de
los aceites de las industrias
aceiteras inscritas del norte de
Céceres, que fue aprobada por
parte de la Junta de Extrema-
dura en 1997 y su posterior
reconocimiento por la Comision
Europea el 15 de febrero de
2007.

Este organismo certificador que
alberga todo el olivar del norte
cacereno de la variedad man-
zanilla cacerena, integrada en
sus inicios por mas de una
decena de industrias de todo €l
norte de Caceres, de las cuales
cada una por sus motivos, en-
tre ellos la dificultad en poder
demostrar el origen de los acei-
tes que comercializan, han ido
dejando de pertenecer, de pa-
gar y abandonar en los ultimos
anos su iNscripcion y su apues-
ta por los aceites cacerenos de
la Denominacion de Origen. De
esta forma finamente ha que-
dado integrada la Denomina-
cion de Origen por unos
10.000 olivareros que cultivan
30.000 Hectareas en unos 45
pueblos del Norte de Céaceres,
todos socios de cooperativas
integradas a su vez en Coope-
rativas de 2° grado, entre €llas;
Acenorca (Aceitunera del Norte
de Caceres, SCL) con 24 Coo-
perativas olivareras de 1° grado,
Aceitunera la Granadilla con 5
cooperativas de 1° grado y La
Agrupacion de Cooperativas
Valle del Jerte con otras 16
Cooperativas.

El aceite certificado acogido a la
Denominacion de Origen Gata-
Hurdes ha obtenido en los
Ultimos afos importantes pre-
mios regionales y nacionales y
goza de una gran aceptacion
entre el plblico en general. Sus
aplicaciones a la alta cocina son
infinitas, pues los mejores cocine-
ros han descubierto en este pro-
ducto intensos frutados de
aceitunas y un equiliorado sabor
que le otorgan unas caracteristi-
cas unicas.

LLos objetivos conseguidos por
la Denominacion de Origen
Gata-Hurdes de los que proba-
blemente todos los olivareros
del Norte de Céceres han pal-
pado sin darse cuenta, en los
dltimos afnos y que de forma
mas directa y especialmente
Acenorca, La Granadilla y El
Valle del Jerte han comproba-
do mejor que nadie y estan
dispuestos a continuar hacia
delante.

El aceite de la variedad Cace-
refla se ha dado a conocer,

puesto que anteriormente na-
die sabia diferenciarlo de otros
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de Manzanilla Cacerena son
muy apreciados por grandes
envasadores especialmente
italianos y catalanes dispuestos
a pagar siempre un sobrepre-
cio si el aceite es de Cacerena
y se trabaja con los protocolos
que marca la D.O, hoy estos
clientes compiten por acaparar
el maximo de la produccion a
granel de la Zona. Teniendo ya
hoy algunas industrias, como
Acenorca, el Handigan de co-
mercializar envasada parte de
esta produccion.

Se han conseguido ademas

muchisimos clientes gracias a
las ferias, promociones y even-
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aceites. Se han conseguido
implantar unos precio superio-
res para los aceites de variedad
cacerefa que el precio de mer-
cado de otras variedades sin
D.0., ya que los consumidores
lo valoran y estan dispuestos a
pagar mayor precio, esto se
traduce en que los precios de
aceituna que ha habido que
destinar a almazara, se han
podido pagar a los productores
en los Ultimos anos, a pesar de
el escaso rendimiento graso de
la variedad, y han sido mas
razonables, a pesar de que €l
interés principal de la variedad
es el destino a aceituna de
mesa.

Ademas los aceites proceden-
tes de los perdigones, conside-
rados destrios no hace muchos
anos, desde que tenemos D.O.
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tos realizados sdlo por la D.O.
0 conjuntamente con otras in-
dustrias inscritas, que han he-
cho uso del prestigio, laimagen
y las certificaciones de la Deno-
minacion de Origen.

El esfuerzo de la D.O. por resal-
tar que otras industrias que no
envasan Manzanilla Cacerefia y
se aprovechen del caché que
esta variedad esta alcanzando,
también es muy evidente, y ahi
estan las diferentes denuncias
enlos medios y reivindicaciones
a Diputacion de Caceres, Go-
bierno de Extremadura o la
Direccion Gral de Salud y de
Consumo en varias ocasiones.
Ya que ahora todos los envasa-
dores tratan de aprovecharse
del nombre y de la imagen de
la variedad de aceituna Manza-
nilla Cacerefa, sin querer con-
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tribuir por otra parte al manteni-
miento de la D.O. La lucha
emprendida por la D.O. contra
las maquilas, también es palpa-
ble y evidente en los ultimos
tiempos, habito que esta cau-
sando por otra parte un dafo
incalculable al valor del aceite
cacereno.

Las Denominaciones de Origen
hasta hoy han estado muy sub-
vencionadas por las administra-
ciones regionales, las cuales
han venido protegiendo sus
productos estrella con estas
Agrupaciones de productores
en los diferentes sectores. Asi,
Extremadura cuenta con 12
Denominaciones de Origen en-
tre ellas dos de aceite Gata-
Hurdes y Aceites Monterrubio.
Pero los ajustes y recortes pre-
Supuestarios que los gobiemos
estan obligados a hacer, han
levado a los Consejos Regula-
dores a plantearse reducir sus
plantillas, ajustar sus presu-
puestos y adoptar medidas
como es el traslado de las se-
des a lugares mas céntricos y
proximos a las Industrias. De
esta forma, el Consejo Regula-
dor de la Denominacion de
Origen Gata-Hurdes en reunion
plenaria celebrada el pasado
mes de abril decidi6 trasladar
su sede a la Bodega de Vinos
de Acenorca y cerrar su actual
oficina en la localidad de Hoyos,
con €l objetivo de reducir gas-
tos de mantenimiento.

Hoy ademas la Presidencia de
la denominacion de Origen que
ha estado ostentada en los 10
Ultimos anos por el también
presidente hasta el pasado
mes de abril de Acenorca, Cas-
to Prieto Lopez, pasa a ser
presidida ahora por Sadl Tovar
Asensio, miembro también du-
rante los 10 Ultimos afos del
Consejo Regulador y Secretario
hoy del Consejo Rector de
Acenorca. Ademas el Consegjo
Regulador lo conforman un
Consejero mas de Acenorca,
un Consgjero de la Agrupacion
de Cooperativas del Valle del
Jerte, el presidente de la Aceitu-
nera Granadilla, y dos miem-
bros més por parte de la Junta
de Extremadura.
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En Breve

ACENORCA SIEMPRE PAGA

Acenorca realizara un primer pago de su cosecha a los agricultores, que sera abonado en cuenta
justo antes de iniciar la proxima campafia y que aliviara en cierta medida la incertidumbre y la tension
social existente. Este pago ha sido posible después de afrontar un primer semestre de 2012 que
se puede calificar como muy duro en cuanto a ventas y situacion general y social de la empresa,
donde no se pudo hacer el primer pago habitual a los asociados debido a la falta de liquidez por el
cierre total de la financiacion bancaria y la caida desorbitada de las ventas del segundo semestre
del 2011 por la caida mundial del consumo de aceitunas. No obstante, parece que la situacion
comercial esta cambiando y comienza ha haber bastante demanda y perspectivas de pedidos para
lo que queda de afio.

PRIMERA EXPORTACION DE ACENORCA A CHINA

Desde el afio 2006 en que Acenorca lleva intentado entrar en el mercado del gigante asiatico, y
después de muchisimos contactos, cotizaciones, ofertas y asistencias a ferias, por fin se ha consolidado
una operacion de aceitunas con destino al mercado chino. La venta ha consistido en un contenedor
completo de aceitunas de cuatro referencias con la marca Caparra. Acenorca confia que la relacion
con el grupo comercial comprador se consolide y se continué con las ventas en este nuevo mercado,
con un potencial de consumo futuro casi ilimitado para cualquier producto. Una vez mas, Acenorca
ha demostrado su capacidad exportadora, comercializando su produccion de calidad en mercados
cada vez mas lejanos.

LA COOPERATIVA DE HOYOS TAMBIEN DA EL PASO

La Cooperativa aceitunera Sierra de Gata de la localidad de Hoyos, ha decidido seguir los pasos
de la Cooperativa La Acefia de Gata, que el afio pasado decidid entregar sus aceitunas en las
instalaciones de la Bodega de Vinos Sierra de Gata de Acenorca en el término municipal de
Villasbuenas de Gata. Asi, después de varios afios consecutivos en los que se ha luchado intensamente
por parte del Consejo Rector de Hoyos para intentar mantener la fidelidad de los asociados, con el
objetivo de aumentar los kilos entregados y poder repartir los gastos fijos de mantenimiento entre
mas volumen, finalmente se ha decidido dar este paso y cerrar las instalaciones de Hoyos consiguiendo
asi reducir casi totalmente lo gastos de la instalacion. Acenorca adquirira parte de la maquinaria a
la cooperativa, a un valor residual para liquidar en un periodo de varios afios y a cambio se garantiza
la recogida de todas las aceitunas de los asociados de Hoyos.

EL FUEGO CAUSA DANOS EN EL OLIVAR DE SIERRA DE GATA

El incendio que asold la Sierra de Gata del 3 al 5 de afect6 a una superficie de 677,64 hectareas,
segun la medicion realizada por los técnicos del Plan de Lucha contra Incendios Forestales de
Extremadura (Plan INFOEX). En concreto se trata de 585,03 hectéreas del término municipal de
Gata'y 92,61 hectareas de Villasbuenas de Gata. De esa superficie, 433,88 hectareas son de pinar,
187,20 hectareas corresponden a matorral, 21,88 son de robledal, 3,07 de pastizal y las 31,61
hectareas restantes son de superficie no forestal, entre ellas numerosos olivares que perecieron
victima de las llamas.

PREVISION DE LA COSECHA DE ACEITUNAS

Las previsiones apuntan a una cosecha de aceituna de mesa muy inferior a la de un afio
normal, lo que se autorregulara debido al fuerte descenso de produccion provocado por la sequia.
COAG estima que con las previsiones actuales, la cosecha de aceituna de mesa a nivel nacional
sufrira una importante reduccion, que puede ser de un 50 por ciento en algunas variedades, lo que
podria estar motivado porque en invierno se dejaron de hacer algunas labores al olivar a nivel
nacional, por la pérdida de rentabilidad que atraviesa el sector. Ademas, ello ocurre en un momento
general de crisis, cuando el consumo interior de la aceituna de mesa también se resiente, si bien
las exportaciones comienzan a atravesar un buen momento. De hecho, alrededor del 60 por ciento
de la aceituna de mayor calidad, se destina al mercado estadounidense, operacion beneficiada por
a relacion euro-dolar.

(14)
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Acenorca preve recolectar 400.000
kilos de uva en la proxima campana

I. CAMPOS

La sociedad cooperativa
Acenorca, propietaria de la
bodega de Vinos Sierra de
Gata, prevé recolectar
400.000 kilos de uva de dis-
tintas variedades durante la
préxima campana, cuyo ini-
cio esta previsto para media-
dos del mes de agosto.
Acenorca adquirié la bodega
en agosto de 2010 y en su
primera campanfa de reco-
leccion formalizé con los viti-
cultores la compra de 88.328
kilos de uva blanca y 21.393
de uva tinta que permitieron
la elaboracion de 55.600 li-
tros de vino; de ellos, 45.100
han sido vino blanco y
10.500 vino tinto. El resto se
comercializé por el sistema
de venta a granel.

El hecho de que Acenorca
pasase a ostentar la propie-
dad de la bodega fue un hito
para el sector, pues permitié
a los asociados cobrar por
primera vez la totalidad de la
uva entregada. Los viticulto-
res de la bodega de Vino
Sierra de Gata cobraron el
importe correspondiente a la
venta de la uva el 18 de abril
gracias a las gestiones reali-
zadas por Acenorca, que ha-
bia adquirido las instala-
ciones de la sociedad tan
solo unos meses antes.
La segunda cosecha supuso
un cambio importante para la
bodega con los vinos proce-
dentes de la vendimia de
2011, en la que se obtuvo

una produccion de 120.000
litros que fueron envasados
en formatos de 0,5 litros,
0,75 litros, 5y 15 litros. Estos
vinos no soélo ofrecian una
nueva imagen, sSino que cu-
brian las necesidades de la
hosteleria con garantias sani-
tarias. La cantidad de esta
cosecha duplicaba la cifra del
ano anterior. Estas instalacio-
nes se convertian en un cen-
tro de recepcion de aceituna
y de venta de productos co-
operativos varios.

Cabe destacar que después
de haberse resentido consi-
derablemente la produccion
de uva en la vendimia anterior
por problemas fitosanitarios,

uNOoS Precios que se caracte-
rizan por la diferenciacion en
la recoleccion, fijando impor-
tes por variedades y sepa-
rando ademas la ° de los
principales pueblos produc-
tores.

Asi, la variedad de uva blanca
se ha abonado a 2,78 pese-
tas/grado, lo que supone una
medio de 33,36 pesetas por
kilo y un precio maximo de
38,92 pesetas. La uva blanca
de la variedad verdejo sera la
mejor cotizada y se ha abo-
nadio a 3,81 pesetas/grado,
estableciendo un precio me-
dio de 45,72 pesetas por kilo
y un precio maximo de 53,34
pesetas por kilo.

TABLA DE PRECIOS DE LA UVA

Importe abonado en funcion de la variedad y graduacion

Precios sin VA

PRECIO GRADO MEDIA DE PRECIO FRECIO MAXINO TS
VARIEDADES (PTAS) PTSIKG KG
BLANCA 2,78 PTAS/ GRADO 33,38 3882
BLANCA-Verdsjo 3,81 PTAS/ GRADO 45,72 5334
TINTA. : | | . T
TINTA-Tempranillo |3,34 PTAS/ GRADO 4540 I 4876

Precios vendimia 2011

el segundo afo se registrd un
incremento gracias a las en-
tregas de uva realizadas por
agricultores socios de Ace-
norca de Santa Cruz de Pa-
niagua, Palomero, Piedras
Albas y Pozuelo de Zarzoén,
que antes no entregaban su
produccion a la bodega de
Sierra de Gata.

Acenorca también ha liquida-
do a los viticultores el pago
de esta segunda cosecha a

La uva tinta se ha pagado a
2,92 pesetas/grado, con un
precio medio de 37,96 pese-
tas por kilo y un precio maxi-
mo de 40,88 pesetas por
kilo, mientras que la tinta de
la variedad tempranillo de ha
pagado a 3,34 pese-
tas/grado, con una media de
43,42 pesetas por kilo y un
precio maximo de 46,76.
En el siguiente cuadro apare-
cen reflejados los precios, sin
IVA, de las distintas varieda-
des comercializadas por la
bodega de vinos de Sierra de
Gata, expresados en pesetas
debido a que en este sector,
y en las compras a granel, se
sigue negociando tomando
como referencia la moneda
antigua.

La consolidacion de este
proyecto ha permitido lanzar
al mercado cuatro nuevos
vinos elaborados en la bode-
ga de Villasbuenas de Gata
con uvas de distintas varie-
dades procedentes de los
municipios de la comarca

que concentran una mayor
produccion.

La bodega ha elaborado dos
vinos tintos y dos blancos
especificos bajo la marca
comun “Sierra de Gata”, aun-
que a cada uno de ellos se
ha anadido el gentilicio del
municipio de origen. De este
modo se ha comenzado a
comercializar el vino blanco
“Sierra de Gata Villamelano”
(procedente de los vifedos
de Villamiel); el blanco
“Roblillejo” (Robledillo de Ga-
ta); y los tintos “Cillerano”
(Cilleros) y “Valverdeiru” (de
Valverde del Fresno y Eljas).
Acenorca también lanzé el
vino mas selecto procedente
de la vendimia 2011, que ha
sido envasado bajo nueva
marca “Vifa de Xalima”, asi
como los tintos selectos que
se comercializan bajo la mar-
ca “Arco de Caparra”, cuya
Crianza y envejecimiento se
hace en barricas de roble y
que estan disponibles desde
el pasado mes de mayo.

PREVISIONES

Después de haber abonado
las dos campanas anteriores
a los vicitultores, Acenorca
afronta el reto de la tercera
vendimia, que prevé una pro-
duccion de 400.000 kilos de
uva siempre y cuando las
condiciones climatolégicas
permitan un estado sanitario
adecuado del fruto.

Los vinos blancos de Sierra
de Gata estan elaborados
con las variedades Verdejo,
Palomino y Pedro Ximénez y
son frescos, vivos, de color
pajizo y tonos verdosos, con
agradables aromas a manza-
nas y frutas verdes. Tienen
ciertos matices herbaceos y
flores blancas y se aconsejan
ser degustados con aperiti-
VoS, pescados y mariscos.

Los tintos se elaboran con las
variedades Garnacha, Tem-
pranillo y Cabernet Sauvig-
non, tienen un brillante color
cereza con una combinacion
de frutas rojas y regaliz. Son
de agradable calidez y dejan
una larga persistencia.
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Control de las principales plagas y
enfermedades del olivar y el vinedo

Los técnicos de las
ATRIAS, coordinados por
el Servicio de Sanidad Ve-
getal de la Junta de Extre-
madura, realizan a lo largo
del ano el seguimiento de
todas las plagas y enfer-
medades del olivar del
Norte de Caceres que Sa-
nidad Vegetal considera
oportuno.

El olivar del norte de Ca-
ceres, de forma general,
no suele tener grandes
problemas fitosanitarios,
salvo en el caso del repilo,
gue es un hongo que le
resta vigor y capacidad
productiva al olivar y al
que hay siempre que
combatir realizando trata-
mientos preventivos, una
vez finalizada la recolec-
cién y al finalizar el invierno
a mediados del mes de
marzo. No obstante, en
determinadas zonas del
olivar del norte de Cacde-
res puede haber proble-
mas con otras afecciones
o plagas en ciertos anos
en los que las temperatu-
ras estivales son relativa-
mente suaves y no se
produce el control natural
que la propia temperatura
del verano hace sobre los
huevos y larvas de la mos-
ca del olivo.

LA MOSCA DEL OLIVO

La mosca del olivo es la
peor plaga del cultivo por
SUS graves consecuencias
sobre el fruto, tanto en
aceituna de mesa, como
ya vimos la campana pa-
sada, como en el aceite.
En las explotaciones per-
tenecientes a Acenorca,
donde el destino funda-

mental y deseable de la
aceituna es el verdeo, la
aceituna de mesa se ve
depreciada como conse-
cuencia de la presencia
de agujeros de salida de la
larva (gusano) de mosca
en los frutos, que obliga a
destinar la aceituna a al-
mazara.

Desde primeros del mes
de julioy alo largo de todo
el verano, se hace un se-
guimiento de esta plaga
en varias parcelas selec-
cionadas por Sanidad Ve-
getal en diferentes zonas
por cada municipio con
cooperativa en Acenorca.
Ademas también por
cuestiones puramente es-
tadisticas se hace segui-
miento de la poblacion de
adultos con colocacion de
trampas en algunas de las
parcelas.

ENFERMEDADES DE LA VID

En lineas generales, la
principal problematica fito-
sanitaria que afecta a to-
das las variedades de vid
en el Norte de Caceres
son las enfermedades
provocadas por un hongo
que ataca el exterior de la
hoja de vid denominado
oidio, 0 mas conocido co-
mo “ceniza” o “polvillo”
seguido del mildiu, que es
otro hongo que ataca el
interior de la hoja de vid,
ademas también las pla-
gas mas comunes son la
polila del racimo, la aranha
amarilla o el mosquito ver-
de.

El oidio es una enferme-
dad ampliamente extendi-
da en nuestra zona de
cultivo que casi siempre
hace acto de presencia, y
que en algunos anos en
los que las condiciones
climaticas son favorables
para su desarrollo pueden
ocasionar la perdida total
de la cosecha. Los sinto-
mas pueden aparecer en
ambos lados de la hoja,
observandose un polvillo
blanco ceniciento, que
puede limitarse a algunas
zonas de la hoja, o bien
ocupar toda la superficie.
Los sintomas en brotes y
sarmientos son manchas
difusas de color verde os-
Curo, que pasan a tonos
achocolatados al avanzar
y a negruzcos al endure-
cerse el brote. En el raci-
mo, al principio aparece
como un cierto polvillo
que va recubriendo en po-
co tiempo todo el grano.
Los danos importantes se
localizan en los racimos,

pues el hongo del oidio
detiene el crecimiento de
la piel del grano, por lo
que es frecuente que se
agriete, produciendo
danos directos en la canti-
dad y calidad de la cose-
cha. La temperatura, la
humedad vy la iluminacion
son los factores que con-
dicionan el desarrollo de
este hongo. Al ser esta
enfermedad de desarrollo
externo, se puede com-
batir una vez que aparece
(el Mildiu so6lo puede pre-
venirse). En aquellos sitios
donde la enfermedad no
sea cronica, se puede es-
perar hasta que veamos
los primeros sintomas y
tratar con azufre (en pulve-
rizacion o espolvoreo). El
producto mas utilizado es
Azufre, el histdrico preven-
tivo y de control en las
primeras fases de desa-
rrollo de la enfermedad.
Ademas es barato y frena
alos acaros.

No debe tratarse con Azu-
fre a temperaturas supe-
riores a los 32°C puesto
que se pueden producir
quemaduras en las hojas.
Si se aplica el azufre debe
ser a primeras horas de la
mafiana o Ultimas de la
tarde, para evitar quema-
duras que pueden darse




con temperaturas altas.
Se pueden utilizar otros
productos sistémicos co-
mo penconazol, fenari-
mol, triforina y otros; o
aplicarlos en zonas endé-
micas, donde es previsi-
ble la presencia del
hongo.

MILDIU DE LA VID

Esta enfermedad esta
también provocada por
un hongo vy aparece en zo-
nas de microclimas mas
célidos y humedos de lo
habitual durante el periodo
de crecimiento vegetativo
de hojas y brotes.

Los sintomas en las hojas
se distinguen las tipicas
manchas de aceite en el
haz, que se corresponden
en el envés con una pelu-
silla blangquecina. Los bro-
tes y sarmientos se
curvan, cubriéndose de
una pelusilla blanquecina,
que pueden secarse y
caer si el ataque es fuerte.
En los racimos los granos
pueden ser atacados tan-
to inicialmente como a lo

-

largo de su desarrollo. En
ataques tardios, los raci-
Mos no se recubren de
una pelusilla blanca pero
adquieren un color pardo.
La actividad del hongo se
inicia en primavera, que
ha pasado todo el invier-
no sobre las hojas caidas
al suelo, dando salida a
las esporas moviles, que
se deslizan por la planta
huésped propagando la
infeccion, esta situacion
se repetira segun la hu-
medad ambiental, hasta
que en otono, el hongo
entrara en una fase de
reposo. Las siguientes
condiciones son las idea-
les para la actividad del
hongo: longitud del brote
de 10 cm., caida de una
lluvia de 10 mm minimo y
temperatura superior a
10°C.

GUIA DE TRATAMIENTOS

TRATAMIENTOS

Lo importante es realizar
el tratamiento en la época
adecuada. Cuidado con
los calendarios que pue-
den hacer totalmente in-
eficaces los tratamientos.
El hongo necesita hume-
dad y temperatura entre
15y 25°C para su desa-
rrollo, por lo que las llu-
vias, nieblas o rocios
seguidos por dias caluro-
S0s son las condiciones
Optimas. Se realiza el tra-
tamiento coincidiendo
con las condiciones cli-
maticas del afio, sobre
todo en los momentos
mas susceptibles al ata-
que del hongo, que son
cuando los racimos se
hacen visibles, teniendo la
mayoria de los brotes una
longitud de 5 a 10 centi-
metros; al comienzo de la
floracion y cuando los
granos tienen el tamario
de un guisante (también
ataca a fruto).

Al inicio de la brotacion
primaveral es necesario
usar un tratamiento pre-
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ventivo con cobre o con
dictiocarbamatos. Se dan
entre seis y ocho trata-
mientos contra el mildiu,
sobre todo en primavera.
También se realizan pul-
verizaciones preventivas
con caldo bordelés, oxi-
cloruro de cobre o dictio-
carbamatos (captan,
zineb, mancozeb, etc.).
Se pueden dar hasta tres
y cuatro tratamientos pre-
ventivos con cobre vy
cuando haya condiciones
favorables se pasa a otros
productos, como pene-
trantes, que deben apli-
carse como maximo 24
horas después de produ-
cirse las condiciones fa-
vorables, como la lluvia;
con cimoxanilo, clortalonil
y otros, y sistémicos, cuya
aplicacion ha de realizarse
entre las 24 y 72 horas
después de producirse la
lluvia, con un maximo de
72 horas después de pro-
ducirse las condiciones
ideales.

TN KN A T




A&éitorca

JERONIMO CAMPOS

Felipe Hernandez Paniagua ha
realizado y sigue realizando
tareas en sectores tan distintos
como el turismo, la ganaderia,
la agricultura o la banca.
Polifacético y multidisciplinar
podrian ser dos adjetivos para
describir a este hombre, natural
de la localidad cacerefia de
Cerezo, que se establecio
definitivamente en la comarca
de Trasierra-Tierras de Granadilla
tras casi 20 afnos trabajando en
el sector turistico en Menorca.
Casado y con dos hijos, desde
que recuerda estuvo ligado al
campo y a las tareas agricolas,
ayudando en las explotaciones
familiares cuando los dias libres
de sus estudios se lo permitian.
Su nifiez estuvo ligada a Cerezo,
y desde los 12 hasta los 21 afos
curso estudios en Salamanca.
Corria el afio 1973 cuando
finalizé sus estudios de
diplomado en Publicidad, tras lo
cual, junto con un amigo, decidio
salir a buscarse la vida en una
época especialmente dificil para
dos jovenes sin experiencia
laboral. Busco trabajo en medios
de comunicacion de Madrid y
Valencia, tras comprobar las
limitaciones de una ciudad de
provincias como Salamanca en
esa época, pero se encontraban
siempre con la misma respuesta
negativa, condicionada por su
falta de experiencia. Pero en el

ano 1974 se decidi¢ a dar el
salto al archipiélago Balear y
ayudado por sus conocimientos
de inglés, encontrd trabajo en el
emergente sector turistico de la
isla, concretamente en un hotel
de Mahon.

“Teniamos que hacer de todo,
desde atender la recepcion a
arreglar desperfectos”. Y de este
modo comenzd una andadura
laboral que se prolongd durante
casi 20 anos, los ultimos 7 de
ellos dirigiendo un pequerio hotel
en Menorca. Un accidente de
tréfico que causo graves heridas
a su muijer influyd en la decision
de volver a su tierra para
establecerse definitivamente en
su Cerezo natal, en el afio 1993.
Su vinculacién con el campo
extremenio le viene desde nifo -
“desde siempre ayudabamos en
las tareas del campo’-, trabajos
que alternaba con sus estudios
en Salamanca. Pero siempre le
gusté mucho el campo, sobre
todo el ganado y especialmente
las vacas. Felipe Hernandez
posee unos 2.000 olivos en
Cerezo, algunos terrenos
dedicados al alcornoque,
cereales y una pequefia
explotacion ganadera con 32
cabezas de vacuno.

“En esta vida hay que diversificar
y buscar alternativas”, apunta
este agricultor y ganadero que
también es el representante de
una entidad bancaria. A la hora
de valorar la situacion econdmica

FICHA PERSONAL

” Felipe
"Hernandez

Paniagua

Reside en:  Cerezo

Edad:

63 afos

Estado civil: Casado, padre de dos hijos

E

general, Felipe Hernandez
prefiere “no hablar de la palabra
crisis, que se refiere a un periodo
de tiempo mas o menos corto”,
y respecto a los politicos afirma
que “han cogido un tren que va
marcha atras, estan mas
preocupados de los banqueros
y de las grandes empresas y no
dan oportunidades a los
pequefios empresarios, que son
los que sostienen a la sociedad”.
Desde su actividad como
comercial de un banco en su
municipio, ha podido comprobar
en primera persona como
créditos que hace unos anos se
concedian con facilidad
actualmente son imposibles de
gestionar.

Su vinculacién con Acenorca
data del afo 1997, cuando se
fundo la Cooperativa Virgen del
Teso, de la que es presidente
desde sus inicios. Desde
entonces ha observado un
cambio sustancial que ha
afectado sobre todo a la
comercializacion de la aceituna
y alos precios del mercado, de
los que destaca que apenas
cubren los costes de produccion.
Califica el momento del sector
como “muy complejo” debido
fundamentalmente a la
competencia de los paises
emergentes, los gastos de las
explotaciones y el complicado
momento econémico en general.
También alude a la dificil
competencia que tienen con las
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Dedicacion: Tiene 2.000 olivos en Cerezo, ademas de terrenog
dedicados al alcornocal, cereales y una explotacion vacuna de 33
cabezas. También es comercial bancario en su pueblo ‘

aceitunas provenientes de
Andalucia, mas fuertes y
resistentes a la transformacion
que las variedades cacerenas.
Callifica los primeros afos de
asociacion con Acenorca como
muy positivos, con resultados
de ventas satisfactorios que
hacian que los socios recibieran
los beneficios en muy poco
tiempo, en comparacién con la
situacion actual. Lo achaca a la
falta de liquidez de la banca, que
no concede créditos, “y la
cooperativa va vendiendo poco
a poco y hay que esperar a que
se venda la aceituna ante la
ausencia de créditos”.

El futuro lo ve complicado,
aunqgue ve una puerta abierta en
los mercados de China, India'y
paises arabes en los que hay
posibilidades de mercado.
Explica la situacion de Acenorca
por la inversion que se hizo para
la construccion de las nuevas
instalaciones de Montehermoso.
“Todavia se esta pagando el
crédito para la ejecucion de las
obras, que cuando se acabe de
saldar, contribuira a mejorar la
situacion de la cooperativa y
l6gicamente la de sus socios”.
Para finalizar, Felipe quiere enviar
un mensaje de tranquilidad, ya
que para él las perspectivas sélo
pueden ser de mejora de la
situacion del sector, “de hecho,
este ano ya se nota un poco de
mejoria”.
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Llevamos mas de un siglo haciendo que te sientas bien en casa y, ahora, también
queremos que te sientas bien fuera de ella. Por eso vamos a poner toda nuestra energia
en ti, en Extremadura y en el respeto al medio ambiente. Para que el bienestar llegue a

cualquier rincén del mundo.
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